ISVICRE TURK KADINLARI
YARDIMLASMA VE DAYANISMA
DERNEGI TUZUGU



Adi ve merkezi :

§ 1 Dernegin kurulus tarihi ve adi: 21 Mayis 1978. Winterthur Turk Kadinlari
Yardimlasma ve Dayanigsma Dernegi 1983 tarihli genel kurulda Gyelerin isvigre
capinda olmasi nedeni ile ismi ,isvicre Tirk Kadinlari Yardimlagsma ve Dayanisma
Dernegi“ olarak degistirilmigtir.

§ 2 Dernegin merkezi Winterthur'dur. Dernek bagka yerlerde sube agabilir.
Dernegin 1996 genel kurul karari ile kabul edilmis olan Basel subesinin Turkiye'ye
donusler nedeni ile faaliyeti durdurulmustur.

Amaci :

§ 3 Uyeler arasinda birlik ve beraberligin saglanmasi.

Cevresindeki yardima muhta¢ hemcinslerinin problemlerinin hallinde yardimci
olmak.

imkanlar nispetinde Tiirkiye’deki yardima muhtaclara el uzatmak.

Turkiye’de ilkogretim okulu bulunmayan koylere ilkogretim okulu yaptirmak.
Uyelerine lisan kurslari agmak.

Okuma yazma kurslari agip kanunlar ¢ergevesinde ilkogretim diplomasinin
(okuryazarlik belgesinin) alinmasinda yardimci olmak.

Makbuz kargilhginda belli bir Gcret mukabilinde tercimanlik hizmetlerini yapmak
veya yaptirmak.

Bayram gunlerinin birlikte kutlanmasini tertip etmek.

Muhtag kdylerimize imkanlar nispetinde yardimda bulunmak.

Memleketimizi turistik yonden tanitmak.

Topluca geziler ve edlence gunleri tertip etmek.

Tarkiye'de talebe okutmak.

§ 4 Dernek amaglarina uygun diger kurumlarla, diger derneklerle igbirligi ve
dayanismayi gorev saymak.

§ 5 Dernek siyasetle ugragsmaz.

Uyelige kabul edilmek :

§ 6

a) 18 yasini bitirmig, dernekler kanunundaki yazili sartlarin belirledigi 6zellikleri
tagiyan, dernege Uye olduklari yilin aidatini 6deyen Turk kadinlari dernege Uye
olabilir.

b) Ayrica Dernek Yonetimine segilme ve Dernek Yonetimini se¢gme haklari
bulunmamak kaydiyla 18 yasini bitirmis, dernekler kanunundaki yazil sartlarin
belirledigi 6zellikleri tagsiyan dernege Uye olduklari yilin aidatini 6deyen Tuirk
veya yabanci erkek ve kadinlar dernege uye olabilir.

c) Uyelik bagvurulari Yénetim Kurulu tarafindan degerlendirilir. Yénetim Kurulu 15
gun iginde uyelik bagvurularini karara baglamak zorundadir.




Dernekten ¢ikmak :

§7

a) Dernege kayith her Gye istifa etmek suretiyle dernekten cikabilir.
b) Dernegin amacina aykiri bulunan tyeler,

c) Dernek aidatini s6zlu ve yazili intarlara ragmen 6demeyen uyeler, yonetim
kurulunun karariyla dernekten ¢ikarma kararina karsi genel kurulda itiraz
edebilirler. Genel kurulun karari kesindir.

Dernegin organlari :

§ 8 a) Genel kurul
b) Yénetim kurulu
c) Denetim kurulu
d) Onur (Disiplin) kurulundan tesekkul eder.
Genel kurul :
§ 9 a) Dernegin en yuksek organidir. Gorev ve yetkileri sunlardir:

1 - Dernegin tuzugunu degistirmek, tUzuge madde ilave etmek, ¢cikarma
yapmak.

2 - Dernegin feshine karar vermek.

3 - Dernek hesaplarini tetkik ve butceyi tasdik etmek.
4 - Yonetim, denetim, onur kurullarini se¢mek.

5 - Yonetim kuruluna yol gosterici teklifler getirmek.

b) Genel Kurul her sene veya yonetim kurulu isterse iki yilda bir mart ayi
icerisinde yapilir. Genel kurul toplantilari dernek merkezinin bulundugu yerden
baska bir yerde yapilamaz. Bu toplantiya asil ve onursal Gyeler ¢agirilir. Ayrica
toplanti glinl, saati, ve yeri en az 15 gun dnceden uyelere duyurulur. Genel
Kurul, dernek tyelerinin tamaminin Genel Kurul Toplantisina en az 15 gun
once yazil olarak ¢agiriimasi sonucunda toplanan mevcut Gyelerle birlikte
yapilir. Ancak toplantiya katilan Gye sayisi dernek yonetim ve denetim kurullar
dye sayisinin 2 katindan az olamaz.

c) Genel kurul toplantisinin yénetimi: Genel kurul, Baskan veya tevkil edecegi bir
yonetim kurulu tarafindan agilir. Genel kurulu yonetmek Uzere bir bagkan, bir
bagkan vekili, 2 yazman segilir.

d) Gundem:
Genel kurul toplantisinda yénetim kurulunun hazirladigi gindem maddeleri
gorusulur. Guindemde madde ¢ikariimasi veya ilave edilebilmesi hazir bulunan
dyenin 1/5 inin yazili teklif vermesi ile mimkun olur. Her Gyenin bir oy hakki
vardir.

d) Olaganustu toplanti:
Yonetim ve denetim kurullarinin gerekli gordugu hallerde, veya dernek
dyelerinin 1/5 inin yazih istegi Uzerine olaganustu genel kurul toplantisi yapilir.
Uyelerin istegi (zerine yapilacak genel kurul toplantisina bir ay icerisinde
yonetim kurulu uymaya mecburdur.



Yonetim kurulu :

Yonetim kurulu, bagkan agik olarak secildikten sonra, yine acik olarak bes asil
ve iki yedek uyeden tesekkul eder. Dernedin idare ve temsil yetkisi yonetim
kuruluna aittir. Yonetim kurulu baskani, agik olarak genel kurul tarafindan segilir.
Yonetim kurulu kendi arasindan bir bagkan vekili, sekreter ve sayman seger.
Yonetim kurulundan bosalan asil Uyelige yedek Uyeler arasindan en ¢ok oy alan
Uye, yonetim kurulu asil Gyeligine sekreterce davet edilir. Yonetim kurulu
calismalarini tizuk hukumlerine ve dernek amaclarina gore yurutmeye
mecburdur. Yonetim kurulu, dernegin tek idare ve temsil organi oldugundan bu
kurulun seciminde genel kurulun ¢ok dikkatli olmasi icap etmekte olup, yardima
muhtag hemcinslerimizin yonetim kurulunun disinda kalmasi yonetim kurulunun
calismalarini kolaylastiracagi gibi yardima muhtag hemcinslerimize yardim
elimizi uzatarak onlara faydali olma imkani kolaylagacaktir. Dernegin yonetim
kurulunda olan Uyelere bulunduklari durum bir ayricalik taninmasini ifade
etmez.Yonetim Kurulu en geg alti haftada bir toplanir ancak aciliyet gerektigi
hallerde telefon, internet vb. teknoloji aracihgiyla karar alabilir. Kararlar
¢ogunluk prensibine gore alinir. 6 kisilik Yonetimde Bagkan'nin iki oy hakki
vardir. Bir karar alinabilmesi i¢in en az 4/7 orani aranir.

Denetim kurulu :

Dernek Uyeleri arasindan iki asil, iki yedek Uye olarak segilir. Dernegin
faaliyetleri ile gelir ve giderlerini denetlerler ve genel kurula rapor verirler.

Onur kurulu :

Dernek Uyeleri arasindan iki asil iki yedek Uye olarak secilir. Dernek tuzugune
uygun davranmayan uyeleri yonetim kurulunun teklifi ile cezalandirir.

Cezalarin nevileri:
a) intar

b) Tevbih

c¢) Gegici ihrag
d) Kesin ihrag

Dernegin gelirleri :
§ 10 —a) Uye aidatlari: yilda elli franktir.
b) Bagislar, yardimlar

c) Her turlG sosyal ve satis etkinlikleri (balo, konser, kermes, gezi tertiplemek,
yerel veya ulke ¢capindaki orginizasyonlara katilmak gibi)

Dernegin tutmaya mecbur oldugu defterler :

§ 11 — a) Uye kayit defteri: Dernege girenlerin giris tarihleri, 6dedigi aidatlar ve kimlikleri
yazihdir.

b) Karar defteri: Yonetim kurulunun kararlari tarih sira sayisi bu deftere yazilir ve
imzalanir.

c) Gelen ve giden evraklarin mahiyeti ve tarih, sayisi yazilir. Gelen evraklarin
asilleri, giden evraklarin suretleri dosyalarda muhafaza edilir.



c) Gelir ve gider defteri: Dernegin gelir ve giderlerini gosteren defterdir. Dernek
gelirleri dip koganli, sira numarali makbuzlarla alinir ve giderler sarf belgeleri
ile yapilir.

Tuzuk degisikligi :
§ 12 — YOnetim kurulunun veya beg asil Uyenin teklifi ile genel kurulda istirak eden
dyelerin yaridan bir fazlasi ile tizuk degistirilebilir.

Dernegin feshi :

§ 13 — Dernek genel kurulu dernegin feshine karar verebilir. Fesihe karar verebilmek igin
toplantiya katilan tyelerin 2/3 sinin karari gereklidir. Genel kurul karari ile fesih
edilen dernek varliklarinin nereye verilecegine yine ayni genel kurul karar verir.
Mahkeme karari ile feshedilen dernegin tum varligi T.C. BASBAKANLIK SOSYAL
HIZMETLER VE COCUK ESIRGEME KURUMU'na devredilir. Dernek isvigre
Dernekler Kanununa uygun bir sekilde feshedilir.

Diger hiikumler :

§ 14 — Bu tuzukte bulunmayan hukumler hakkinda 1680 sayili dernekler kanunu
hukamleri gecerlidir. Bu tuzuk 14 maddeden ibarettir.

isvigre Turk Kadinlari Yardimlagsma ve
Dayanigsma Dernegi Tuzugu
Winterthur, 16 Mart 2008
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